ECCO ITFRUTTI DELLA BUONA SCUOLA

- Gravi carenze in organico
- Neoassunti con meno diritti

- Sordidezza della chiamata diretta SIND Figa

GENERALE o BASE

- Caos ed ingiustizie nei trasferimenti
- Precari con esperienza pluriennale ora senza lavoro

- Organico di potenziamento utilizzato come tappabuchi Y ‘
- Mancata trasparenza nell'assegnazione del bonus che é finalizzato solo a spaccare la categ®©

- Personale ATA costretto a turni e carichi di lavoro eccessivi

CONTINUO STATO DI EMERGENZA NELLE SCUOLE

~LO _STIPENDIO E ANCORA BLOCCATO E PER MOLTI NON ARRIVA
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IL 4 NOVEMBRE SCIOPERIAMO

contro attacco ai lavoratori ed alla democraziz
CONTRO... ~ PER...

LA MALASCUOLA DELLA LEGGE 107 FORTI ASSUNZIONI DOCENTI E ATA
Il rinnovo dei contratti e veri aumenti salariali per tutti

< JC

Lo sfruttamento del personale ATA

LO SCIPPO DEL DIRITTO ALLE PENSIONI UN GRANDE PIANO OCCUPAZIONALE

La precarieta ed il lavoro gratuito L'abolizione della legge Fomero

IL JOB ACT E L'ABOLIZIONE DELL'ART.18 LA SALUTE E SICUREZZA SUI POSTI DI LAVORO

Le privatizzazioni dei servizi pubblici ed il taglio del welfare
L'ACCORDO SULLA RAPPRESENTANZA DEL 10 GENNAIO 2014

CHE ANNULLA LA DEMOCRAZIA NEI LUOGHI DI LAVORO

SERVE UNA RISPOSTA FORTE
ALMOND( pEL LAVOR® e

Sindacato Generale di Base
Via Mossotti, 1 — 20159 Milano www.sindacatosgb.it
Tel. 02.683751 — Fax 02.6080381 nazionale@sindacatosghb.it




